AYDINLATMA METNI

SEKER'A GIDA BESICILIK,TEMEL IHTiYAC MADDELERI PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT
SANAYi VE TIiCARET LIiMITED SIRKETIKiSiSEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU
CERCEVESINDE AYDINLATMA METNI

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. maddesi ile Aydinlatma
Yikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda veri sorumlusu

sifatiyla SEKER'A GIDA BESICILiK,TEMEL IHTiYAC MADDELERI
PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYi VE TICARET LIMITED SIiRKETIi tarafindan
hazirlanmistir.

1.VERi SORUMLUSUNUN KiMLIiGi

Kisisel verileriniz veri sorumlusu sifatiyla SEKER'A GIDA BESICIiLiK,TEMEL iHTiYAC MADDELERIi
PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYi VE TiCARET LIMITED SiRKETitarafindan, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca asagida agiklanan kapsamda iglenebilecektir.

2.KiSiSEL VERILERIN iSLENME AMACI

Sirket tarafindan sunulan faaliyetler kapsaminda toplanan yada Kisisel Veri ilgilisi tarafindan verilen Kisisel
Veriler, mevcut teknolojinin gerekleri uyarinca, veri sorumlusu Sirket tarafindan KVKK ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, Reklam, Tanitim, kampanya vb. pazarlama siireglerinde kullanilmasi yaninda, Sirket
faaliyetlerinin hukuka uygun olarak yiiriitiilmesi ve sair yasal diizenleme ve zorunluluklar nedeni ile asagida
aciklanan ¢ergevede elde edilebilecek, kaydedilebilecek, muhafaza edilebilecek, agiklanabilecek, mevzuatin izin
verdigi olgiide 3. kisilere aktarilabilecek veya diger sekillerde islenebilecektir.

S6z konusu Kisisel Veriler,yasal olarak verilerin islenmesi hususundaki diizenlemeler disinda,isbu Aydinlatma
Metni'nin incelenmesini miiteakip ayrica Kisisel Veri Sahibi tarafindan ACIK RIZA verilmesi halinde
islenmektedir.

Kisisel verilerin amaci;

o  Sizlerle iletisim kurmak,

e  Elektronik posta ve mobil uygulama gibi yollarla iriinler hakkinda bilgi vermek,
e Kampanya bildirimlerine iliskin tanitim faaliyetlerinin yiirtitiilmesi,

e Pazarlama faaliyetleri

e Sozlesme Oncesi 6ngdriismelerde haberlesme amaciyla islenecektir.

3.KiSiSEL VERILERINiZiN KIMLERE VE HANGi AMACLA AKTARILABILECEGI

Kisisel verileriniz,iiriin ve hizmetlerin daha iyi bir sekilde sunulabilmesi adina pazarlama operasyonlariin
yiriitiilmesi ve bu kapsamda her nevi bilgilendirme,tanitim,reklam ve sair amaglar ger¢evesinde sizinle iletisim
kurmak amaciyla;sirket tarafindan yiiriitiilen ticari faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in islenebilecek,saklanabilecek ve
acik onay kapsaminda hizmet alinan tigiincii kisiler dahil sirket is ortaklari ve tedarikgileri,hukuken yetkili kamu
kurum ve kuruluslari ile 6zel hukuk tiizel kisileriyle paylasilabilecektir.

4 KiSIiSEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMI VE HUKUKIi SEBEBI

Kisisel verileriniz.girket tarafindan yukarida belirtilen amaglarla kullanilmak tizere KVKK'un 5.ve
6.maddelerinde belirtilen agik riza kavramina ve ilgili kiginin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla,veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri iglenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebeplerine
dayanilarak islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

5.VERI ISLEYENE VE VERi SORUMLUSUNA BASVURU YOLLARI

Kanun’un 11. maddesi uyarinca, Sirket’e bagvurarak, kisisel verilerinizin iglenmesine iligkin olarak;
Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel verileri iglenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigimi 6grenme,
Yurt i¢inde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildigi iiglincii kisileri bilme,
Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hdlinde bunlarin diizeltilmesini isteme,
KVKK 7 nci maddede 6ngoriilen sartlar ¢cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
(d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan iglemlerin, kisisel verilerin aktarildig1 ligiincii kisilere bildirilmesini isteme,



Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine
bir sonucun ortaya ¢cikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep
etme,
haklarini her zaman kullanabilir ve bilgi talep edebilirsiniz. Usuliine uygun bagvuru ve talepleriniz Sirket
tarafindan 30 (otuz) giin igerisinde cevaplanacaktir.

Kigisel veri sahipleri olarak, haklarimza iliskin taleplerinizi www.sekera.com.tr .internet adresinden
paylasilmis olan “Veri Sahibi Bagvuru Formu” ile yazili olarak veya kayith elektronik posta
(info@sekera.com.tr) adresi, giivenli elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan daha 6nce bildirilen
ve sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle kimliginiz teyit edilebilir bir bicimde
iletmeniz_durumunda sirketimiz talebin niteligine gore talebi en kisa siirede ve en gec¢ otuz giin icinde licretsiz
olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma
Kurulu’nca belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.

Saygilarimizla.
SEKER'A GIDA BESICILIK.TEMEL iHTiYAC MADDELERi PAZARLAMA..INSAAT.TAAHHUT
SANAYI VE TiCARET LiMITED SIRKETIi(Veri Sorumlusu)

Adres:Bayir Mahalle Kartaltepe Caddesi Seker A Is merkezi B blok No:17 MerkezZKARABUK
Telefon: 0 370 412 76 76
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SAKLAMA VE IMHA POLITiKASI
1. Politikamin Amaci

Kisisel veri saklama ve imha politikamizin amaci, veri sorumlusu olarak kigisel verilerin igslenme amaci i¢in gerekli olan
azami siireyi belirleme, silme, yok etme ve anonim hale getirme islemlerimizde izleyecegimiz felsefeyi, amac ve hareket
planin1 ortaya koymaktir. Bu kapsamda amacimiz, kisisel verilerini isledigimiz ¢alisanlarimizi idari personelimizi,
ziyaretcilerimizi ve isbirligi i¢inde oldugumuz sirketleri ve SEKER'A GIDA BESICILIK,TEMEL iHTiYAC
MADDELERi PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYIi VE TICARET LIMITED SiRKETIiile iliski halinde olan
tlim tigiincii sahislari verilerinin islenmesi ve haklar1 konusunda aydinlatmak, bu konuda seffafligi saglayarak kisisel verilere
ve dolayisiyla 6zel hayata saygili islem yapmaktir.

2. Politikanin Dayanagi

Politikamiz, 7.4.2016 tarih ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (6698 sayilt KVKK.) ve 28.10.2017 tarihli ve
30224 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik’in (Yo6netmelik) 5’inci ve 6’nct maddelerinin bir geregi olarak olusturulmustur.

3. Politikamin Kapsam

Politikamiz, ¢alisanlarimizi, idari personelimizi, ziyaretgilerimizi ve isbirligi i¢inde oldugumuz kurumlari ve SEKER'A
GIDA BESICILIK,TEMEL iHTiYAC MADDELERi PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYIi VE TICARET
LIMITED SIRKETTile hukuki iliski halinde olan tiim gercek ve tiizel kisileri ve bunlarm 6698 sayilh KVKK. ile tanimlanan
6zel nitelikli olan ve olmayan tiim kisisel verilerini kapsamaktadir. Politika 6698 sayili KVKK.nda belirtildigi sekilde,
tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla verilerin islendigi sistemlerde yer alan kisisel verileri de kapsamaktadir. Politikada, aksi belirtilmis olmadikga, kisisel
veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler birlikte “Kisisel Veriler” olarak anilacaktir.

4. Tammlar

Tlgili kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi,

Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi,

Ozel nitelikli Kisisel veri: Kisilerin k1, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari,
kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkGmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verilerini,

Agik riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle aciklanan rizayi, Veri sorumlusu: Kisisel
verilerin isleme amaglarin1 ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan
gercek veya tiizel kisiyi

Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi
ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gergeklestirilen her tiirlii islemi, imha Kisisel verilerin silinmesi, yok
edilmesi veya anonim hale getirilmesini,

Kisisel veri saklama ve imha tablosu: Kisisel verilerin SEKER'A GIDA BESICILIK,TEMEL iHTiYAC
MADDELERI PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYIi VE TICARET LIMITED SIiRKETinezdinde tutulacag:
stireleri gosteren tabloyu,

Kisisel veri isleme envanteri: Veri sorumlularinin is siireglerine bagl olarak gergeklestirmekte olduklari kigisel verileri
isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglari, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iligkilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin islendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami siireyi, yabanci iilkelere
aktarimi 6ngoriilen kisisel verileri ve veri glivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari envanteri,
Kisisel verilerin silinmesi: Kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in hicbir sekilde erigilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi islemini,

Kisisel verilerin yok edilmesi: Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemini, Anonim hale getirme: Kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilse dahi, higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini,

Periyodik imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin iglenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel
verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme islemini,

Veri kayit sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemini,

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nu ifade eder.

5. Politikaya Esas Alinan Genel ilkeler

Veri sorumlusu SEKER'A GIDA BESICILIK,TEMEL iHTiYAC MADDELERiI PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT
SANAYi VE TIiCARET LIiMITED SiRKETiverilerin islenmesinde asagida yer alan ilkeler cergevesinde hareket
edilmektedir.

5.1. Kisisel veriler, ancak 6698 sayilit KVKK.’da ve diger kanunlarda 6ngoriilen usul ve esaslara uygun olarak islenebilir.

5.2. Kisisel verilerin islenmesinde agagidaki ilkelere uyulmasi zorunludur:



Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma.
Dogru ve gerektiginde giincel olma.

Belirli, agik ve mesru amaglar igin islenme.
Islendikleri amagla baglantil, smirli ve 6lgiilii olma.

flgili mevzuatta éngériilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme.
6. Politikanin Diizenleme Altina Aldig1 Kayit Ortamlari

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortam kayit ortami kapsamina girer.

7. Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin Gorev ve Yetkileri

7.1. Kisisel Verileri Koruma Komitesi igbu Politikanin ilgili ig birimlerine duyurulmasmda;_l ve gereklerinin SEKER'A
GIDA BESICILIK,TEMEL iHTiYAC MADDELERI PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYi VE TICARET
LIMITED SIRKETIbirimlerince yerine getirilmesinin takibinden sorumludur.

7.2. Kisisel Verileri Koruma Komitesi kisisel verilerin korunmasina iligkin mevzuat degisiklikleri, Kisisel Verileri Koruma
Kurulunun (Kurul) diizenleyici islemleri ile kararlari, mahkeme kararlar veya siireg, uygulama ve sistemlerdeki degisiklikler
gibi durumlart ilgili is birimlerinin takip etmesi ve gerekiyorsa is siireclerini giincellemeleri icin gerekli duyurulari ve
bildirimleri yapar.

7.3. Kisisel Verileri Koruma Komitesi 6698 sayili KVKK. ve ikincil diizenlemeler ile Kurulun kararlar1 ve diizenlemeleri,
mahkeme kararlar1 ve sair yetkili makamlarin kararlarinin ve/veya taleplerinin incelenmesi, degerlendirilmesi, takibi ve
sonuglandirilmasina yonelik siiregleri belirler ve ilgili birimlere duyurur.

8. Kisisel Verilerin islenme Sartlarimn Ortadan Kalkmas: Halinde Yapilacaklar

8.1. Kigisel verilerin islenmesine yonelik amag¢ unsurunun ortadan kalkmasi, agik rizanin geri alinmis olmasi veya 6698
Sayili KVK K.nun 5. ve 6. maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin 3 tamaminin ortadan kalkmasi ya da adi
gecen maddelerdeki istisnalardan higbirinin uygulanamayacagi bir durumun s6z konusu olmasi halinde, islenme sartlari
ortadan kalkan kisisel veriler, ilgili is birimi tarafindan, is ihtiyaglart g6z Oniine alinarak, Yoénetmeligin 7 ila 10’uncu
maddeleri kapsaminda, uygulanan yontemin gerekgesi de agiklanmak suretiyle silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.
Ancak kesinlesmis bir mahkeme kararinin séz konusu olmasi halinde mahkeme karari ile hiikkmedilen imha ydnteminin
uygulanmasi zorunludur.

8.2. Kisisel veriyi isleyen ya da saklayan tiim kullanicilar ve veri sahibi SEKER'A GIDA BESICILiK,TEMEL iHTiYAC
MADDELERI PAZARLAMA, INSAAT, TAAHHUT SANAYI VE TICARET LIMITED SiRKETibirimleri islemeyle
ilgili sartlarin ortadan kalkip kalkmadigini en gec alt1 aylik periyodlar icerisinde, kullandiklar: veri kayit ortamlarinda gézden
gecireceklerdir. Kisisel veri sahibinin bagvurusu ya da Kurulun veya bir mahkemenin bildirimi iizerine, ilgili kullanic1 ve
birimler, periyodik denetleme siiresine bakmaksizin kullandiklart veri kayit ortamlarinda bu gézden geg¢irmeyi yapacaklardir.

8.3. Periyodik gozden gecirmeler neticesinde veya herhangi bir anda veri isleme sartlarinin ortadan kalkmis oldugu tespit
edildiginde ilgili kullanic1 veya veri sahibi, ilgili kisisel verinin kendi uhdesinde bulunan kayit ortamindan isbu politikaya
gore silinmesine, yok edilmesine veya anonim hale getirilmesine karar verecektir. Tereddiit duyulan durumlarda ilgili veri
sahibi is biriminden goriis alinarak iglem yapilacaktir. Merkezi Bilgi Sistemlerinde yer alan ¢ok paydasli veri sahipligi
bulunan kisisel verilerin imhasina yonelik karar alinmasi gerektiginde ise Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin goriisii
almacak ve s6z konusu kisisel veri hakkinda isbu politikaya gore verinin saklanmasina veya silinmesine, yok edilmesine veya
anonim hale getirilmesine ilgili veri sahibi is birimi tarafindan karar verilecektir.

8.4. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan biitiin islemler kay1t altina alinir ve
s0z konusu kayitlar, diger hukuki ylikiimliiliikler hari¢ olmak {izere en az bir yil siireyle saklanir.

8.5. Yonetmeligin 4. ve 7. maddesi uyarinca, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesi islemiyle ilgili
uygulanan ydntemler isbu Politika’nin yiiriirliige girmesinden sonra yaymlanacak olan Veri Imha Prosediiriinde
agiklanacaktir.

8.6. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesinde 6698 sayilt KVKK.nun 4’lincii maddesindeki
genel ilkeler ile 12’nci maddesi kapsaminda alinmasi gereken teknik ve idari tedbirlere, ilgili mevzuat hiikiimlerine, Kurul
kararlarina ve kigisel veri saklama ve imha politikasina uygun hareket edilmesi zorunludur.

8.7. Bir kisisel verinin sahibi olan gergek kisi, 6698 Sayili KVKK.nun 13’iincii maddesine istinaden SEKER'A GIDA
BESICILIK,TEMEL iHTiYAC MADDELERiIi PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYi VE TICARET
LIMITED SIiRKETi ‘ne basvurarak kendisine ait kisisel verilerin silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale
getirilmesini talep ettiginde, ilgili veri sahibi is birimi, kisisel verileri isleme sartlarinin tamaminin ortadan kalkip
kalkmadigim inceler. Isleme sartlarinin tamam ortadan kalkmissa; talebe konu kisisel verileri siler, yok eder veya anonim
hale getirir. Bu durumda detaylar1 Veri imha Prosediiriinde belirlenecegi sekilde; talep, bagvuru tarihinden itibaren en geg
otuz giin iginde sonuglandirilir ve bagvuran kisiye ilgili kurul araciligiyla bilgi verilir. Kigisel verileri isleme sartlarinin
tamami ortadan kalkmis ve talebe konu kisisel veriler liglincii kigilere aktarilmigsa, ilgili veri sahibi is birimi bu durumu
derhal aktarim yapilan ii¢iincii kisiye bildirir ve {iglincii kisi nezdinde Yo6netmelik kapsaminda gerekli islemlerin yapilmasini
temin eder.



8.8. Kisisel verileri isleme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmadigi durumlarda, kisisel veri sahiplerinin verilerinin silinmesi
veya yok edilmesine yonelik talepleri SEKER'A GIDA BESICILIK,TEMEL iHTiYAC MADDELERI
PAZARLAMA INSAAT,TAAHHUT SANAYi VE TICARET LiMIiTED SiRKETitarafindan 6698 sayili KVK K.nun
13. maddesinin 3. fikrasi uyarinca gerekgesi aciklanarak reddedilebilir. Ret cevabu ilgili kisiye en ge¢ 30 giin igerisinde yazili
olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

8.9. Kisisel verilerin silinmesi ya da yok edilmesine yonelik talepler ancak ilgili kisinin kimlik tespitinin yapilmis olmasi
kaydiyla degerlendirilecektir. S6z konusu kanallar disinda yapilacak taleplerde ilgili kisiler kimlik tespitinin ya da
dogrulamasinin yapilabilecegi kanallara yonlendirilecektir.

9. Politikamn Yiiriirliige Sokulmasi, Thlal Durumlari ve Yaptirimlari

9.1. Isbu Politika tiim cahisanlara duyurularak yiiriirliige girecek ve yiiriirliigii itibariyle tiim is birimleri, damismanlar, dis
hizmet  saglayicilan  ve sair SEKER'A  GIDA  BESICILIK,TEMEL {HTiYAC MADDELERI
PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYi VE TICARET LIMITED SiRKETinezdinde kisisel veri isleyen herkes
icin baglayici olacaktir.

9.2. SEKER'A GIDA BESICILIK,TEMEL iHTiYAC MADDELERi PAZARLAMA, INSAAT,TAAHHUT SANAYIi
VE TICARET LIMITED SIRKETI calisanlarinin Politikamin gereklerini yerine getirip getirmediginin takibi ilgili
¢alisanlarin amirlerinin sorumlulugunda olacaktir. Politikaya aykiri davranis tespit edildiginde konu derhal ilgili ¢alisanin
amiri tarafindan bagli bulunulan bir iist amire bildirilecektir. Aykiriligin 6nemli boyutta olmas: halinde ise iist amir
tarafindan vakit kaybetmeksizin Kisisel Verileri Koruma Komitesi’ne bilgi verilecektir.

9.3. Politikaya aykir1 davranan cahisan hakkinda, Insan Kaynaklari birimi tarafindan yapilacak degerlendirme sonrasinda
gerekli idari islem yapilacaktir.

9.4. Politika gereklerinin yerine getirilmesi icin SEKER'A GIDA BESICILiK,TEMEL iHTiYAC MADDELERI
PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYI VE TiCARET LIMITED SiRKETitarafindan; ISO standardi ve ilgili
tiim bakanliklarin 6ngordiigii tedbirler de dahil olmak iizere gerekli tiim giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

10. Kisisel Verileri Saklama ve imha Siireclerinde Yer Alacak Kisiler ve Sorumluluklar

SEKER'A GIDA BESICILIK,TEMEL iHTiYAC MADDELERi PAZARLAMA,INSAAT, TAAHHUT SANAYIi VE
TiCARET LIMITED SIiRKETI icerisinde 6698 sayili KVKK.nun Yonetmelik ve isbu Politika ile belirtilen verinin
imhasina dair gereklerin yerine getirilmesinde tiim ¢aligsanlar, danismanlar, dis hizmet saglayicilar1 ve sair surette SEKER'A
GIDA BESICILIK,TEMEL iHTiYAC MADDELERi PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYIi VE TiCARET
LIMITED SIRKETinezdinde kisisel veri saklayan ve isleyen herkes bu gerekleri yerine getirmekten sorumludur. Her is
birimi kendi is siireclerinde iirettigi veriyi saklamak ve korumakla yiikiimliidiir; ancak iiretilen verinin ig biriminin kontrolii
ve yetkisi disinda sadece bilgi sistemlerinde bulunmasi durumunda, s6z konusu veri bilgi sistemlerinden sorumlu birimler
tarafindan saklanacaktir. Is siireglerini etkileyecek ve veri biitiinliigiiniin bozulmasina, veri kaybina ve yasal diizenlemelere
aykirt sonuglar dogmasina neden olacak periyodik imhalar, ilgili kisisel verinin tiirii, i¢inde yer aldig sistemler ve veri sahibi
is birimi dikkate alinarak ilgili bilgi sistemleri boliimlerince yapilacaktir.

11. Kisisel Verileri Saklama ve imha Siireleri

Kisisel Verileri Saklama ve Imha Siireleri asagida yer almaktadir. Periyodik imha ya da talep iizerine gergeklestirilecek imha
islemlerinde s6z konusu saklama ve imha siireleri dikkate almacaktir. Kisisel Verileri Saklama ve Imha Siirelerini Gosteren
Tabloda yer alacak siireclerin sahibi is birimlerince, tereddiit halinde Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin degerlendirmesi
de dikkate alinarak, giincellenecektir.
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12. Periyodik imha Siireleri

Kisisel Verileri Periyodik Imha Siiresi veri sahibi olan ilgili is birimleri tarafindan tespit edilir. Bu siire her halde 6 (alt1) ay1
gecemez.

13. Yiiriirliik
13.1. Politika yayinlanma tarihi itibari ile yiiriirliige girecektir.

13.2.Politikanin SEKER'A GIDA BESICILiK,TEMEL IHTiYAC MADDELERI
PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYi VE TICARET LiMITED SiRKETigenelinde duyurulmasi ve gerekli
giincellemelerin yapilmasi Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin sorumlulugundadir.

Saygilarimizla.
SEKER'A GIDA BESICILIK,TEMEL IHTIYAC MADDELERI PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYI VE
TICARET LIMITED SIRKETI(Veri Sorumlusu)



Adres:Bayrr Mabhalle Kartaltepe Caddesi Seker A Is merkezi B blok No:l7
Merkez/KARABUK

Telefon: 0 370 412 76 76



VERIi SAHiBi BASVURU FORMU
1.Basvuru Hakkimza iliskin Genel Bilgilendirme:

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca veri sahibi olarak SEKER'A GIDA
BESICILIK,TEMEL [HTIYAC MADDELERI PAZARLAMA,INSAAT,TAAHHUT SANAYi VE TIiCARET
LIMITED SIRKETIne(“Sirket”) bagvurarak asagida yer verilen taleplerde bulunabilirsiniz:

Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenmek

Kisisel verileriniz islenmisgse buna iligkin bilgi talep etmek,

isisel verilerinizin iglenme amaci ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigint 6grenmek,

Kisisel verilerinizin yurt iginde veya yurt disinda aktarildig: ticiincii kisileri 6grenmek,

Kisisel verilerinizin eksik veya yanlig islenmis olmasi hélinde bunlarin diizeltilmesini istemek ve bu kapsamda

yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig tiglincii kisilere bildirilmesini istemek,

6. 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini
istemek ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: tiglincii kisilere bildirilmesini istemek,

7. Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir sonucun
ortaya ¢ikmasina itiraz etmek,

8. Kisisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep
etmek.

2.Basvuru Yontemi:

grwdE

Yukarida belirtilen 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun 11. maddesinde sayilan haklariniz kapsamindaki
taleplerinizi, kanunun 13. maddesi ile Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’in 5. maddesi geregince
yazili olarak veya kayitli elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik imza ya da 6nceden bize bildirmis oldugunuz e-
posta adresinizi kullanarak bize ulagabilirsiniz.

Tarafimiza iletilmis olan basgvurulariniz kanunun 13. maddesinin 2. fikrasi geregince, talebin niteligine gore talebinizin
bizlere ulastig1 tarihten itibaren en ge¢ 30 giin icinde yanitlanacaktir. Yanitlarimiz ilgili kanunun 13. maddesi hiikmii
geregince yazili veya elektronik ortamdan size ulagtirilacaktir.

Yazh Bagvuru: Bayir Mahalle Kartaltepe Caddesi Seker A Is merkezi B blok No:17
Merkez/KARABUK

E-posta ile Bagvuru: info@sekera.com.tr
3.Kimlik ve fletisim Bilgileri:

Sizinle iletisime gecebilmemiz igin ve kimliginizi dogrulayabilmemiz i¢in asagidaki alanlar1 doldurunuz.

Adi Soyadi:
T.C. Kimlik No:
Tebligat Adresi:
Cep Telefonu:
E-posta:

4.Liitfen bizimle olan iliskinizi belirtin.

Veli/Vasi/Temsilci
Ziyaretgi

Calisan

Diger: ............

5.Talep Konusu:
Liitfen talebinizi detaylandirin.

Isbu basvuruda tarafiniza saglamus oldugum bilgi ve belgelerin dogru ve giincel oldugunu, sirketinizin basvurumu
sonuglandirmak adina ilave bilgi talep edebilecegini ve ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma
Kurulu tarafindan belirlenen iicreti demem gerektigi hususunda aydinlatildigi beyan ve taahhiit ederim.

Cevabin;
0 Posta adresime gonderilmesini istiyorum.
o Elektronik posta adresime gonderilmesini istiyorum.



